Batterman
Consulting

Fragebogen

(Bitte gut leserlich ausfillen)

Wir bitten Sie, sich vor dem Gesprach einige Gedanken uber Ihre Person und lhre
Erfahrungen sowie Ihre zukunftige Tatigkeit zu machen. Ihre Angaben helfen Ihnen und
uns bei der Stellensuche und werden absolut vertraulich behandelt.

Personliche Daten

Anrede: O Herr O Frau

Name:

Vorname:

Geburtsdatum, Blrgerort:

Zivilstand

Kinder (Jahrgang)

Staatsangehorigkeit:

Aufenthaltsbewilligung: O B — Aufenthaltsbewilligung
O C - Niederlassungsbewilligung
O G - Grenzgangerbewilligung

Gewinschte Arbeitsregion:

Pendelbereitschaft (KM/Min):

Mobilitat zum Arbeitsort: Auto O Offentliche Verkehrsmittel O

Berufserfahrung

Aktueller Arbeitgeber:

Aktuelle Position:

Vorheriger Arbeitgeber:

Vorherige Position:

Fuhrungserfahrung: Jadl  Anzahl MA Nein O
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Batterman
Consulting

Ausbildung

Studium:

Berufsausbildung:

Weiterbildung:

Arbeitsverhéltnis Ungekindigt O gekiindigt O befristet O

Kindigungsfrist: ____Monate Frihster Eintrittstermin

Gehaltsvorstellungen

Gehalt ist / letztes Gehalt: CHF

Gehalt Wunsch: CHF

Gehalt Aufteilung: fix % variabel %

Bewerbung als

Positionen:

Aufgaben/Umfeld:
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Batterman
Consulting

Winsche

Berufliche Ziele fir die nachsten 3-5 Jahre:

Erwartungen an den neuen Arbeitgeber:

Arbeitspensum:

Stellenbeschreibung der aktuellen oder letzten Tatigkeit

Was hat lhnen in dieser Tatigkeit besonders gut gefallen?

Was hat lhnen gar nicht gefallen?
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Batterman
Consulting

Kundigungsgrund der letzten 3 Stellen

Firma: Position:
Firma: Position:
Firma: Position:

Personliche Selbsteinschatzung

Fachliche Starken Fachliche Schwachen

Personliche Starken Personliche Schwachen
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Batterman
Consulting

Referenzen

Wen wurden Sie gerne als Referenz angeben? Geben Sie nur Personen an, welche Sie
im Vorfeld dartiber informiert haben.

Name: Vorname:
Firma: Position:
Telefon: Mobile:
Name: Vorname:
Firma: Position:
Telefon: Mobile:
Name: Vorname:
Firma: Position:
Telefon: Mobile:

Wie sind Sie auf uns aufmerksam geworden?

Empfehlung O Durch:
Internet O www.batterman.com
O www.jobs.ch
O www.xing.com
O www.linkedin.com
Anderweitig O Wie?
Wie weiter?

Bitte senden Sie uns den ausgefillten Fragebogen 24h vor lhrem Vorstellungstermin
digital via E-Mail an basel@batterman.com.

Besten Dank fur Ihre Bemuhungen.

Wir von Batterman Consulting freuen uns, Sie am vereinbarten Termin personlich
kennen zu lernen.
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